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Giới thiệu 
Microsoft hy vọng Nhà cung cấp hành động có đạo đức và liêm chính. Nhà cung cấp 

thể hiện cam kết này bằng cách tuân thủ Quy tắc Ứng xử của Nhà cung cấp (SCoC) và 

đảm bảo rằng nhân viên và nhà thầu phụ của họ được đào tạo về SCoC. 

Nhà cung cấp của Microsoft phải tuân thủ các yêu cầu đào tạo sau đây được nêu trong 

Quy tắc Ứng xử của Nhà cung cấp Microsoft  (SCoC): 

• Nhà cung cấp phải quản lý và theo dõi đào tạo SCoC hàng năm cho người 

quản lý, nhân viên và đại lý của họ và đảm  bảo rằng họ hiểu và tuân thủ các nội 

dung của SCoC, các luật và quy định hiện hành và các tiêu chuẩn được công nhận 

chung. Điều này bao  gồm nhânviêncấp cao hơn tham gia với tư cách là nhân 

viên Nhân viên bên ngoài đang cung cấp dịch vụ cho Microsoft, những người sẽ 

tính phí thời gian cho Microsoft hoặc những người làm việc về các vấn đề của 

Microsoft. Nhân viên bên ngoài bao gồm nhà cung cấp / đại lý Temps (nhà thầu), 

khách doanh nghiệp, và nhân viên thuê ngoài. 

• Nhà cung cấp phải quản lý và theo dõi kết thúc khóa học hàng năm thông 

qua  nền tảng đào tạo học trực tuyến của Microsoft, một nền tảng bên thứ ba do 

Microsoft cungcấp. 

Lưu ý Nền tảng đào tạo được bản địa hóa bằng 26 ngôn ngữ. Không có chi phí 

để  suppliers để sử dụng nền tảng này. 

  

https://aka.ms/scoc
https://microsoft.e-learningcourses.com/
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Hoàn thành y vai tròcủa chúng tôi như là 

người quản lý đào tạo 
are required  Là người quản lý đào tạo cho khóa học Quy tắc Ứng xử của Nhà cung cấp      

(SCoC),) coursebạn có trách nhiệm đảm bảo rằng tất cả nhân viên công ty và nhà thầu 

phụ được yêu cầu tham gia đào tạo SCoC làm như vậy hàng nămvà mỗi người hoàn 

thành khóa học trong vòng 30 ngày kể từ ngày chuyển nhượng. training manager for 

the Microsoft’s Supplier Code of Conduct ( 

Các tác vụ chính của bạn bao gồm: 

• Xác định ai trong công ty của bạn cần phải tham gia đào tạo SCoC.   

• Thông báo cho những cá nhân đó và chỉ định đào tạo cho họ. 

• Giám sát việc hoàn thành khóa đào tạo của mỗi người. 

Bạn sẽ quản lý và giám sát đào tạo SCoC bằng cách sử dụng nền tảng đào tạo e-

learning của Microsoft. Tất cả các email chuyển nhượng khóa học được gửi từ nền tảng 

đào tạo sẽ đến từ microsoft@e-learningconsulting.com. 

Hướng dẫn này cung cấp hướng dẫn từng bước để bạn đăng  to nhập vào nền tảng đào 

tạo và hoàn thành thành công nhiệm vụ của mình với tư cách là người quản lý đào tạo 

SCoC. 

Đăng nhập vào nền tảng đào tạo 
Bạn nên có một email từ các nhà cung cấp microsoft@e-learningconsulting.com tên 

người dùng và mật khẩu đăng nhập của bạn cho nền tảng đào tạo.. 

1. Trong trình duyệt của bạn, đi đến nền tảng đào tạo nằm ở  https://microsoft.e-

learningcourses.com. 

2. Nhập tên người dùng và mật  khẩu bạn  nhận  được  trong email    microsoft@e-

learningconsulting.com và chọn Đăng nhập. 

https://microsoft.e-learningcourses.com/
https://microsoft.e-learningcourses.com/
mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
https://microsoft.e-learningcourses.com/
https://microsoft.e-learningcourses.com/
mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
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Chỉ định khóa đào tạo 
Mộtssign khóa đào tạo SCoC  hàng năm  cho  mỗi người  trong công ty của bạn, những 

người được yêu cầu tham gia  khóa  học.. Khi bạn chỉ định khóa học,một  email mời sẽ 

tự  động được gửi đến người    từ microsoft@e-learningconsulting.com với tên người     

dùng và mật khẩu mà họ sẽ sử dụng để truy  cập vào nền tảng đào tạo và  hoàn  thành 

khóa  học.. 

Lưu ý Việc đào tạo  phải được hoàn thành trong vòng 30 ngày kể từ ngày chuyển 

nhượng   và những người tham gia khóa học sẽ nhận được một email nhắc nhở mỗi 10 

ngày cho đến khi khóa học  được  hoàn thành. 

1. Thu thập tên củahọ,  họ  và địa chỉ email của mỗi người là để có đào tạo. 

2. Trên màn hình chính, chọn Gán Người dùng. 

mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
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3. Để gán khóa học cho mộtngười, hãy nhập tên và địa chỉ email của người đó và 

chọn Gán  Assign. 

 

4. Để gán khóa học cho nhiều người cùng một lúc, hãyhoàn thành các bướcsau. 

a. Đóng hộp thoại Gán Người dùng bằng cách chọn "x" ở góc trênbên phải. 
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b. Chọn "? " bên cạnh Nhập CSV.  

 

c. Chọn Mẫu Tải xuống để tải xuống mẫu Excel cho tệp  giá trị (.csv) được phân 

tách bằng dấu phẩy. 

 

d. Mở tệp CSV  trong Excel. Sau đó, thay thế văn bản mẫu và nhập tên, họ và địa 

chỉ email của mỗi người để được chỉ định khóa học. 
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e. Chọn Nhập CSV để tải  tệp  CSV lên chứa  tên và địa chỉ email. 

 

Khi bạn tải lên tệp .csv, bạn sẽ thấy danh sách những người đã được chỉ định 

khóa học. Mỗi người sẽ nhận  được một  email  mời từ microsoft@e-

learningconsulting.com thông tin tên người dùng và mật khẩu để truy cập vào 

nền tảng đào tạo và tham gia khóa học.. 

 

Nếu bạn cần bỏ chỉ định ai đó khỏi khóa đào tạo  SCoC,  hãy  hoàn tất  các bước sau. 

1. Trên màn hình chính, chọn Hiện Người dùng. 

2. Chọn nối kết Bỏ gán  được liên kết với tên của người đó. 

 

 

Chỉ định khóa học cho chính bạn 

Bạn có thể chỉ định khóa học cho chính mình để hiểu đầy đủ quá trình phân công và để 

xem những gì người học kinh nghiệm khi khóa học được giao cho anh ta / cô ấy. 

Khi bạn chỉ định khóa học, người học sẽ nhận được email từ microsoft@e-

learningconsulting.com. Email sẽ bao gồm URL đến trang "Khóa  học của tôi" của nền 

tảng đào tạo ( https://microsoft.e-

learningcourses.com/MyProfile/Courseshttps://microsoft.e-

learningcourses.com/MyProfile/Courses). Ngườihọc sẽtruy cập vào nền tảng đào tạo lần 

đầu tiên, vì vậy email bài tập khóa học sẽ bao gồm mật khẩu được tạo tự  động. 

mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
https://microsoft.e-learningcourses.com/MyProfile/Courses
https://microsoft.e-learningcourses.com/MyProfile/Courses
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Khi người học đăng nhập, họ sẽ thấy trang "Khóa học của tôi" và sẽ có thể khởi chạy 

khóa học (xem ảnh chụp màn hình bên dưới). 

 

 

Kiểm tra trạng thái lời mời 
Sau khi thực hiện bài tập  đào tạo, bạn nên kiểm tra trạng thái gửi email mờiđượctự  

động gửi  từ nền tảng đào  tạo (microsoft@e-learningconsulting.com)..  Bạn  có  thể gửi  

lại  email nếu  cần.. 

Lưu ý Trong một số trường  hợp,  email có thể đi vào một thư mục email rác hoặc có 

thể không được gửi vì một địa chỉ email không hợp lệ hoặc do một vấn đề cấu hình với 

máy chủ email của bạn chặn gửi email từ  microsoft@e-learningconsulting.com.. 

1. Trên màn hình chính, chọn Hiện Người dùng. 

mailto:microsoft@e-learningconsulting.com
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2. Nếu lời  mời  qua email không được gửi, bạn có thể chọn Gửi lại Email để  gửi lời 

mời qua email khác cho người đó. 

 

Chúng tôi khuyên bạn nên gán gói 

Kiểm tra trạng thái hoàn thành khóa học 
Bạn phải xác minh rằng mỗi người được chỉ định đào tạo SCoC đã hoàn thành khóa học 

trong vòng 30 ngày kể từ ngày được phân công. Làm theo các bước sau để xem số 

lượng hoàn thành tổng thể và kết quả cho mỗi người đã thực hiện đào tạo. Bạn có thể 

sắp xếp báo cáo trực tuyến và tải tệp xuống Excel hoặc dưới dạng tệp CSV. 

1. Trên màn hình chính, chọn Trạng thái Người dùng. 
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2. Để tải báo cáo xuống tệp Excel hoặc CSV, hãy nhấp vào nút Excel hoặc CSV 
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